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SCADENZE PARTICOLARI DEL MESE DI SETTEMBRE 2024
Di seguito evidenziamo alcune delle particolari scadenze del mese di settembre 2024.

CCNL CREDITO - ABI
Il rinnovo del Ccnl Credito-Abi del 23.11.2023 ha previsto I'incremento complessivo della voce
retributiva “stipendio”, in 4 tranches (01/12/23, 01/09/24, 01/06/25, 01/03/26).

INCREMENTO | AUMENTO | STIPENDIO | AUMENTO | AUMENTO | AUMENTO | STIPENDIO
INQUADRAMENTO | - STFTMPE s DICEMBRE | DICEMBRE | SETTEMBRE | GIOGNO MARZO MARZO | ARRETRAT
2023 2023 2024 2025 2026 2026

QD4 457556 € 58450€| 33592€| 491148€| 13437€ 67,18€|  47,03€| 5.160,06€| 1.679,60€
QD3 3.889,01 € 507,87 € 29188€| 4.180,89€ 116,75 € 58,38 € 40,86 €| 4.396,88 € 145940 €
QD2 348338 € 48210€| 277,07€| 3.76045€| 110,83€ 5541€ 3879€| 396548€| 138535€
QD1 328373 € 45948¢€| 26407€| 3547,80€| 10563€ 52,81€ 3697€| 374321€| 132035€
3AREA4LIV. 2.906,90 € 43500€| 250,00€| 3.156,90€| 100,00 € 50,00 € 3500€| 3.341,90€| 1.250,00¢€
3AREA3LIV. 268420 € 37529 € 21568 €| 2.89988 € 86,27 € 4314 € 30,20 €| 3.059,49 € 1.078,40 €
3AREA2 LIV. 253588 € 35453€| 20375€| 2.73963€ 8150€| 40,75€| 2853€| 289041€| 1.01875¢€
3AREA1LIV. 240597 € 336,37 € 193,32 €| 259929 € 7733 € 38,66 € 2706€| 274234 € 966,60 €
1e2AREA 217531 € 304,14 € 17479 €| 2.350,10 € 69,92 € 3496 € 2447€| 247945¢€ 873,95 €

domenica 1 settembre
DISMISSIONE DEL PIN INPS
Con la circolare n. 77/2024, 'INPS ha comunicato che dal 1° settembre 2024, gli intermediari abilitati e le

aziende (sia pubbliche che private) potranno accedere ai servizi telematici dell'INPS esclusivamente mediante

SPID di livello non inferiore a 2, quindi anche con CIE 3.0 (Carta di Identita Elettronica) e CNS (Carta Nazionale
dei Servizi). Pertanto, come gia accade per i cittadini/utenti, non sara piu possibile accedere ai servizi online
tramite il precedente PIN.

domenica 15 (slitta a lunedi 16)

INAIL — RICHIESTA ACCENTRAMENTO CONTRIBUTIVO

Le aziende interessate possono chiedere all'INAIL I'autorizzazione all’accentramento contributivo,
che avra decorrenza dal 1° gennaio 2025. Ai sensi del DM 12 dicembre 2000, infatti, la domanda,
deve essere presentata entro il 15 settembre dell’anno precedente quello per il quale viene richiesto
I’accentramento.

venerdi 20 settembre

RAPPORTO PERIODICO PARI OPPORTUNITA’ — ULTERIORE PROROGA DEL TERMINE DAL 15 LUGLIO
AL 20 SETTEMBRE

Solo per quest’anno, come comunicato dal Ministero sul proprio sito, le aziende dovranno redigere
il rapporto per il biennio 2022-2023 entro e non oltre il 20 settembre 2024 (e non piu entro il 15
luglio), in luogo dell’ordinaria scadenza del 30 aprile. Da quest'anno inoltre viene resa disponibile
la funzionalita di upload con file in formato ".xIs" dei dati richiesti dal modello.

Le aziende che applicano il ccnl Dirigenti Industria, in forza dell’art. 11 ter del medesimo, sono
tenute a trasmettere il rapporto biennale anche all’Associazione 4Manager al seguente indirizzo
mail: report@4manager.org

La norma contrattuale non prevede uno specifico termine entro cui adempiere all’'obbligo di
trasmissione.
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FLUSSO UNIEMENS DEL MESE DI AGOSTO DA INVIARE ENTRO IL 30 SETTEMBRE
ULTIMO MESE PER IL RECUPERO DELLA CONTRIBUZIONE ARRETRATE RELATIVA ALL'ESONERO PER
DONNE VITTIME DI VIOLENZA
Come comunicato dall'INPS, con il Messaggio n. 2239 del 14 giugno 2024, il recupero della
contribuzione arretrata relativa all’esonero previsto ex legge di bilancio n. 213/2023, art. 1 co. da
191 a 193, in favore dei datori di lavoro privati che, nel triennio 2024-2026, assumono donne
disoccupate vittime di violenza, beneficiarie del c.d. Reddito di liberta (ex art. 105-bis del DL n.
34/2020), puo essere effettuata esclusivamente nei flussi UniEmens di competenza dei mesi di
giugno, luglio e agosto 2024.
| datori di lavoro che hanno diritto al beneficio, ma hanno sospeso o cessato |'attivita per fruire
dell’esonero dovranno avvalersi della procedura delle regolarizzazioni (UniEmens/vig).
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