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SCADENZE PARTICOLARI DEL MESE DI OTTOBRE 2025 

 

Di seguito evidenziamo alcune delle particolari scadenze del mese di ottobre 2025. 

 

mercoledì 1 ottobre 

 

PREVEDI-SETTORE EDILE E ARTIGIANATO: ACCORDI del 4 e 15 luglio 2025  

Come già illustrato nella nostra circolare di aggiornamento 16-31 luglio 2025, con riferimento 

all'accordo sul contributo contrattuale al Fondo Prevedi del 4.7.2025, in considerazione dei tempi 

tecnici di implementazione dei necessari adeguamenti ai sistemi informatici delle Casse 

Edili/Edilcasse, in data 15.7.2025 le parti hanno concordano che la nuova disciplina del contributo 

contrattuale prevista nell'accordo trova applicazione per i lavoratori assunti a partire 

dall’1.10.2025. 

 

POLIZZE CATASTROFALI 

Come già evidenziato nelle nostre scadenze particolari di settembre 2025, entra in vigore il 1° 

ottobre 2025 l’obbligo di stipula della polizza rischi catastrofali per le medie imprese. Le piccole e 

micro imprese dovranno, invece, provvedere alla stipula entro il 31 dicembre 2025. 

 

CLICK DAY SETTORE TURISTICO-ALBERGHIERO-DECRETO FLUSSI 2025 

Come già evidenziato nelle nostre scadenze particolari di luglio 2025, relativamente al Decreto flussi 

2025, il Ministero dell’Interno, con avviso pubblicato sul proprio sito, ha comunicato che le domande 

del settore turistico – alberghiero, precompilate nel mese di luglio 2025, che al 31 luglio risultavano 

ancora nello stato “DA COMPLETARE”, possono essere perfezionate nella settimana dal 15 al 21 

settembre 2025 e portate nello stato “DA INVIARE”, per poterle inoltrare nella giornata di click day, 

fissata al 1° ottobre 2025. 

 

FLUSSO UNIEMENS DAL MESE DI OTTOBRE: DONAZIONE DI SANGUE-VALORIZZAZIONE ELEMENTI 

<GIORNO> E <INFOAGGCAUSALICONTRIB> 

Come già evidenziato nelle nostre scadenze particolari di luglio 2025, con Circolare n. 96/2025 l’INPS 
aveva comunicato che dal periodo di competenza luglio 2025, devono essere utilizzati 

esclusivamente nuovi codici conguaglio presenti nella sezione <InfoAggCausaliContrib> per esporre 

l’indennità anticipata dai datori di lavoro per donazione/inidoneità alla donazione di sangue. In 
particolare nell’elemento <CodiceCausale> devono essere inseriti i seguenti nuovi codici: 

• “S127”-“Indennità Donatori di sangue” (codice evento “DON”); 
• “S129”-“Indennità per assenza oraria riferita al tempo necessario all’accertamento di 

inidoneità alla donazione sangue” (codice evento “IDS” usufruito su base oraria); 
•  “S211”-“Differenze donatori di sangue. (codice evento “DON”). 
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Con il successivo messaggio n. 1961 del 20.6.205, l’Istituto ha spostato l'obbligatorietà della 

valorizzazione degli elementi presenti negli elementi <Giorno> e <InfoAggcausaliContrib> dalla 

competenza di luglio 2025 a quella di ottobre 2025. 

Gli elementi che dovranno essere valorizzati all’intero dell'elemento <Giorno> sono: 

• <InfoAggEvento> = Codice fiscale della ASL/Azienda Ospedale o dell'Associazione/Federazione di 

volontariato cui afferisce l'unità di raccolta presso la quale è avvenuta la donazione;  

• <TipoInfoAggEvento>con il valore “CF” 

Mentre all’interno di <InfoAggcausaliContrib>:  

• <IdentMotivoUtilizzoCausale> in cui va indicato il codice fiscale della ASL/Azienda Ospedale o 

dell'Associazione/Federazione di volontariato cui afferisce l'unità di raccolta presso la quale è stata 

certificata la donazione o l'inidoneità alla donazione,  

• <TipoidentMotivoUtilizzo>in cui va indicato il valore “CF_PERS_GIU. 
 

sabato 25 ottobre (slitta a lunedì 27) 

730 INTEGRATIVO 

Scade il termine per la presentazione, tramite C.A.F. o professionista abilitato, anche in caso di 

assistenza prestata dal sostituto d'imposta, del modello 730 integrativo, nel caso in cui si siano 

riscontrati errori che non incidono sulla determinazione dell'imposta ovvero la cui correzione 

determina a favore del contribuente un rimborso o un minor debito. 

 

venerdì 31 ottobre 

MODELLO 770/2025 – INVIO TELEMATICO 

Scade il termine per la trasmissione telematica della dichiarazione dei sostituti d’imposta Mod. 
770/2025, fissato dall’articolo 4, comma 3-bis, D.P.R. 322/1998 al 31 ottobre.  

Scade, inoltre, il termine per l’invio telematico delle CU2025 contenenti solo redditi esenti o non 

dichiarabili mediante la dichiarazione precompilata. 

 

venerdì 31 ottobre 

UNIEMENS – INVIO TELEMATICO 

Termine per la trasmissione telematica della denuncia UniEmens relativa al mese di settembre. 

FLUSSO UNIEMENS DEI MESI DI LUGLIO, AGOSTO E SETTEMBRE 

CONGUAGLIO DEL CONGEDO PARENTALE ALL’80% 

Nella Circolare n. 95/2025 l’INPS ha fornito le istruzioni operative per gestire l’elevazione 
dell’indennità di congedo parentale all’80% (per un totale di 3 mesi massimo dal 2025). In 
particolare, per quanto attiene agli eventi relativi al periodo di competenza da gennaio 2025 a 

giugno 2025, eventualmente già denunciati con i codici evento e con i codici conguaglio in vigore 

fino al 31 dicembre 2024, i datori di lavoro devono procedere, con le denunce di competenza di 

luglio, agosto e settembre 2025,  alla restituzione della prestazione conguagliata in misura inferiore 

a quella spettante utilizzando il codice “M047” “Restituzione Congedo Parentale indennizzato al 
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30%-60%” e contestualmente recuperare la prestazione nella misura dell’80% utilizzando il codice 
conguaglio ”L331“. In ogni caso, i datori di lavoro devono comunque procedere alla sistemazione 
degli eventi giornalieri tramite l’utilizzo dell’elemento <MesePrecedente> o tramite l’invio di flussi 
di variazione delle denunce individuali. 
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