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SCADENZE PARTICOLARI DEL MESE DI DICEMBRE 2025
Di seguito evidenziamo alcune delle particolari scadenze del mese di dicembre 2025.

CCNL CHIMICI FARMACEUTICI-INDUSTRIA
Erogazione degli aumenti economici previsti dall’Accordo di Rinnovo del 15.4.2025 (si veda la nostra
circolare di aggiornamento 16-30 aprile 2025).

Settore Chimico e Chimico-farmaceutico

Incrementi in Euro del Trattamento Economico Minimo (TEM)

Cat. 01/07/2025 01M12/2025 01/07/2026 01/07/2027 01/06/2028 Totale
PO Min. IPO Min. PO | Min. IPO Min. IPO Min. IPO Min. IPO
Al 107 43 21 g 63 27 83 27 19 6 27300 112,00
A2 107 27 21 5 63 15 63 15 19 4 27300 66,00
A3 107 24 21 4 63 13 63 13 19 4 273,00 58,00
B4 100 24 19 5 60 13 80 12 17 5 256,00 59,00
B2 100 17 19 4 | 60 g 80 9 17 3 25600 42,00
C1 ] 29 16 5 | 48 17 48 17 13 5 20600 74,00
c2 81 22 16 5 | 48 13 48 13 13 4 20600  57.00
D1 76 25 15 5 45 15 45 15 13 3 19400 83,00
D2 76 19 15 4 45 12 45 12 13 3 194,00 50,00
D3 76 18 15 3 45 9 45 8 13 2 194,00 38,00
E1 g9 17 14 3 41 10 41 10 12 2 17700 42,00
E2 68 10 14 1 41 4 41 4 12 2 177.00 21,00
E3 60 ] 14 0 41 2 41 2 12 1 177.00 11,00
E4 ] 3 14 0 41 1 41 1 12 0 177,00 5,00
F 69 0 14 0 40 0 40 0 12 0 175,00 0,00
Trattamento Economico Minimo (TEM) mensile alle diverse scadenze
Cat. Previgents 01/07/2025 01/12/2025 01/07/2026 01/07/2027 01/06/2028
FO Min. IPO Min. PO Min. IPO Min. IPO Min, IPO Min. IPO

Al | 252052 547.96 | 262752 590,95 | 2.848,52 58096 | 271152 62696 | 277452 65395 | 279352 65996
A2 | 282082 31307 | 262752 340,07 | 284852 34507 | 271152 36007 | 277452 37507 | 279352 37907
A3 | 252052 25070 | 262752 27470 | 264852 2770 | 271152 20170 | 277452 20470 | 276352 30870
B1 | 232522 30876 | 242522 332,76 | 244422 33776 | 250422 350,76 | 2.564,22 362,76 | 2.561,22 36776
B2 | 238522 21530 | 242522 23239 | 244427 23638 | 250472 24539 | 256427 25438 | 258132 25739
C1 | 207225 32840 | 215325 357,40 | 2.169,25 38340 | 2.217.25 380,40 | 226525 30740 | 227825 40240
cz | 207225 24161 | 215325 26361 | 216025 26861 | 221725 28161 | 226525 20461 | 227825 20851
D1 | 1.917.03 32223 | 199303 347,23 | 200803 35223 | 2.05303 367,23 | 200803 38223 | 211103 38523
D2 191703 22374 | 1.993,03 24274 | 200803 24674 | 206303 25874 | 200803 270,74 | 211103 27374
D3 | 191708 16973 | 199303 18573 | 200803 18873 | 205303 19773 | 200803 20573 | 21103 20773
E1 | 1.732.87 25241 | 180187 26041 | 181587 27241 | 1.85687 28241 | 1.897.87 29241 | 1.809.87 294,41
E2 | 1.732.87 15427 | 180187 16427 | 181587 16527 | 1.85687 16927 | 1.89787 17327 | 1.809.87 17527
E3 | 173287 80,42 | 180187 0542 | 181587 0542 | 185687 G742 | 189787 6842 | 150987 10042
Ed4 | 173287 4417 | 180187 4717 | 181587 4717 | 1.856.87 1.897,87 4917 | 1.909,87 49,17
F 168846 00D | 176748 000 | 178146 000 | 1.821.46 186146 000 | 187346 0,00
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domenica 7 dicembre
FLUSSI 2026-PRECOMPILAZIONE DOMANDE
Ricordiamo che i soggetti che intendono presentare domanda di nulla osta nell’lambito dei flussi
2026, devono procedere alla preventiva precompilazione dei moduli sul Portale AL,
(https://portaleservizi.dici.interno.it/AliSportello/ali/home.htm), a partire dalle ore 9.00 del 23
ottobre 2025 e fino alle ore 20.00 del 7 dicembre 2025 (si veda la nostra circolare di aggiornamento
1-15 ottobre 2025).

lunedi 8 dicembre

NUOVA DELEGA UNICA AGLI INTERMEDIARI DALL’8S DICEMBRE 2025

Come disposto con Provvedimento n. 321918 del 7.8.2025 (si vedano le nostre Circolari di
aggiornamento di agosto e del 16-30 novembre 2025), dall’8 dicembre 2025 tutte le operazioni di
attivazione/rinnovo/revoca di una delega dovranno avvenire esclusivamente secondo le modalita
stabilite dal Provvedimento direttoriale del 2.10.2024.

mercoledi 10

TERMINE PER L’INVIO DELLE DOMANDE DI RIDUZIONE CONTRIBUTIVA PER CONTRATTI DI
SOLIDARIETA’ RELATIVE AL 2025

Il Ministero del Lavoro ha reso noto, sul proprio sito, che dal 30 novembre al 10 dicembre 2025 e
possibile inoltrare ledomande di riduzione contributiva per contratti di solidarieta
industriali relative all’'anno 2025, da presentare attraverso I’applicativo web "sgravicdsonline”
presente all'interno del portale clic lavoro.

lunedi 16

VERSAMENTO ACCONTO DELL'IMPOSTA SOSTITUTIVA SULLE RIVALUTAZIONI DEL TFR

Scade il termine entro il quale i datori di lavoro devono versare, tramite mod. F24, I'acconto
dell’imposta sostitutiva dovuta sulla rivalutazione del Tfr relativa all’anno 2025. L’art.11 del D. Lgs.
n. 47/2000 prevede, infatti, che nell’anno solare in cui maturano le rivalutazioni, & dovuto un
acconto dell'imposta sostitutiva commisurata al 90% delle rivalutazioni maturate nell’anno
precedente. Come precisato dall’Agenzia delle Entrate nella Circolare n.29/E/2001, I'acconto deve
essere calcolato su tutte le rivalutazioni maturate I'anno precedente e quindi anche su quelle
relative ai rapporti cessati. In alternativa, la norma prevede che il calcolo dell’acconto possa essere
determinato, presuntivamente, in misura pari al 90% delle rivalutazioni che si ritiene matureranno
nello stesso anno al quale I'acconto si riferisce. Questo per evitare che, ad esempio, nell’ipotesi di
una consistente riduzione di personale avvenuta nell’anno, I'acconto sia maggiore del saldo. Entro
il 16 febbraio, i datori di lavori dovranno poi versare il saldo dell’'imposta sostituiva sulle rivalutazioni
del Tfr maturate nel 2025.
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VERSAMENTO DELL’ACCONTO DERIVANTE DA 730/4

Scade il termine entro il quale i datori di lavoro devono versare, tramite mod. F24, I'importo
dell’unica o della seconda rata di acconto per I'lrpef e/o per la cedolare secca, risultante dal 730/4,
trattenuto sulle retribuzioni del mese precedente. Si ricorda che nell’ipotesi in cui la retribuzione
del mese di novembre fosse stata insufficiente, I'importo residuo sara trattenuto dalla retribuzione
corrisposta nel mese di dicembre, maggiorato dell’interesse nella misura dello 0,40%. Se entro la
fine dell’anno non fosse possibile trattenere l'intero importo, la parte residua, maggiorata
dellinteresse dello 0,40% mensile, considerando anche il mese di gennaio, dovra essere comunicata
al dipendente, che dovra versala autonomamente nello stesso mese di gennaio, con le modalita
previste per i versamenti relativi alle dichiarazioni dei redditi delle persone fisiche.

mercoledi 31

PREVINDAI - DICHIARAZIONE DEI CONTRIBUTI NON DEDOTTI

Scade il termine per inviare al Previndai la dichiarazione dei contributi non dedotti relativi all'anno
2024, attraverso la funzione "059: Contr. non dedotti", disponibile nell'area riservata del sito. La
dichiarazione & necessaria in quanto le prestazioni erogate dal Fondo, riferite alla quota eccedente
il limite di deducibilita fiscale dei contributi destinati alla previdenza complementare (in via generale
oltre euro 5.164,57), saranno esenti da tassazione al momento della liquidazione, a condizione che
venga comunicato al Fondo I'importo dei contributi non dedotti dal reddito.

CONTRATTI ATEMPO DETERMINATO CON CAUSALI INDIVIDUALI- ULTRERIORE PROROGA FINO AL
31.12.2026

Ricordiamo che il nuovo comma 6-bis, articolo 14, D.L. n. 95/2025, introdotto in sede di
conversione dalla Legge 118/2025 rettificando le previsioni della lettera b), comma 1, articolo 19,
D.lgs. n. 81/2015, ha previsto la proroga dal 31 dicembre 2025 al 31 dicembre 2026 della possibilita
di instaurare contratti a tempo determinato oltre i 12 mesi (ed entro i 24) utilizzando causali,
individuate dalle parti, che si basino su esigenze di natura tecnica, organizzativa o produttiva,
qualora la contrattazione collettiva non abbia individuato specifiche causali.

POLIZZE CATASTROFALI
Come gia illustrato da ultimo nelle nostre Scadenze particolati di ottobre 2025, |e piccole e micro

imprese dovranno provvedere alla stipula della polizza rischi catastrofali entro il 31 dicembre
2025.
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