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SCADENZE PARTICOLARI DEL MESE DI MAGGIO 2022 
 

Di seguito evidenziamo alcune delle particolari scadenze del mese di maggio 2022. 
 
COMUNICAZIONE LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE – MANTENIMENTO CASELLE DI POSTA 
ELETTRONICA  
L’INL, con nota n. 881 del 22 aprile 2022, ha reso noto che, contrariamente a quanto comunicato in 
precedenza con nota n. 573/2022, per le comunicazioni di lavoro autonomo occasionale saranno 
mantenute attive anche le caselle di posta elettronica dedicate ed allegate in calce alla nota 
29/2022, che quindi non saranno dismesse il 30 aprile 2022, ma saranno mantenute attive. L’INL 
ha tuttavia, evidenziato che eventuali verifiche, anche a campione, saranno prioritariamente 
effettuate nei confronti di committenti che facciano uso della posta elettronica, anziché della 
nuova applicazione disponibile sul sito del Ministero del lavoro. 

PRESENTAZIONE DOMANDA DI ISCRO PER IL 2022 
L’INPS, con messaggio n. 1569 del 4 aprile 2022, ha comunicato che dal 1° maggio gli iscritti alla 
Gestione separata che esercitano per professione abituale attività di lavoro autonomo potranno 
presentare la domanda di indennità ISCRO (indennità straordinaria di continuità reddituale e 
operativa) per l’anno 2022, tramite il servizio nel portale istituzionale dell’Istituto, che rimarrà 
disponibile fino al del 31 ottobre 2022, termine ultimo per la presentazione dell’istanza per l’anno 
2022. 
 
FLUSSO UNIEMENS DI MAGGIO DA INVIARE ENTRO IL 30 GIUGNO – ULTIMO MESE PER IL 
RECUPERO ARRETRATI ESONERO DELLO 0,80% 
Con la Circolare n. 43/2022 l’INPS ha fornito le istruzioni operative per l’applicazione dell’esonero 
dello 0,80% dei contributi IVS a carico dei lavoratori dipendenti previsto dall’art. 1, comma 121, 
della legge n. 234/2021, di Bilancio per il 2022, che può essere recuperato a partire dalla mensilità 
di competenza di marzo 2022, fermo restando la possibilità di recuperare tutti gli arretrati, da 
gennaio 2022 fino al mese precedente l’esposizione corrente, esclusivamente nei flussi UniEmens 
di competenza di marzo, aprile e maggio 2022. 
 

mercoledì 11 maggio  
GESTIONE SEPARATA INPS – TERMINE PER IL VERSAMENTO DELLA DIFFERENZA DI CONTRIBUTI 
DOVUTI PER L’INCREMENTO DELL’ALIQUOTA  
Con la Circolare n. 25 dell’11 febbraio 2022 l’INPS ha comunicato le nuove aliquote degli iscritti 
alla Gestione separata in vigore nel 2022, specificando che le aziende committenti che, per il 
versamento dei contributi relativi al mese di gennaio 2022, non abbiano potuto tenere conto delle 
modifiche, possono regolarizzare tale periodo entro tre mesi dalla pubblicazione della circolare, 
senza oneri aggiuntivi, così come previsto dalla delibera n. 5/1993 del Consiglio di Amministrazione 
dell'Istituto.  
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lunedì 16 maggio  
AUTOLIQUIDAZIONE INAIL - VERSAMENTO RATA PREMIO  
Versamento della 2° rata, maggiorata degli interessi, del premio Inail relativo al saldo 2021 e 
all’acconto 2022, da parte dei soggetti che hanno optato per il pagamento rateale. Come reso noto 
dall’Inail con  istruzione operativa dell’11 gennaio 2022, il coefficiente da moltiplicare per l’importo 
della seconda rata è pari a 0,00024384. 
 

martedì 31 maggio  
DOMANDA DIFFERIMENTO OBBLIGHI CONTRIBUTIVI PER FERIE COLLETTIVE - INPS 
Scade il termine per la presentazione all’INPS della domanda telematica di 
differimento degli obblighi contributivi per ferie collettive, mediante la quale le imprese possono 
essere autorizzare a far slittare di un mese le ordinarie scadenze di versamento dei contributi e di 
trasmissione della relativa  denuncia UniEmens. L’importo dei contributi oggetto di versamento 
differito deve essere maggiorato degli interessi di dilazione al tasso in ragione d’anno vigente al 
momento del pagamento dei contributi.  
 
VERSAMENTO CONTRIBUTO ALLA GS-FASI E A 4.MANAGER - DIRIGENTI INDUSTRIA 
Scade oggi il termine per il versamento alla Gestione separata GS-Fasi del contributo di euro 100 
per ciascun dirigente in forza nel mese di gennaio dell’anno corrente. Come previsto dall’accordo 
di rinnovo del Ccnl Dirigenti Industria, siglato il 30 luglio 2019, le aziende dovranno versare 
l’ulteriore quota di 100,00 euro prevista per 4. Manager, destinata a finanziare politiche attive, 
orientamento e placement in favore di dirigenti coinvolti in processi di ristrutturazione o di 
risoluzione giustificata del rapporto di lavoro e privi dei requisiti di accesso alla pensione, con le 
stesse modalità previste per il finanziamento della Gestione Separata Fasi. 
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